DOPLNOK ¢. 1

ku Kolektivnej zmluve uzatvorenej na rok 2020

v stilade s ustanovenim § 31 zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmefiovani niektorych zamestnancov
pri vykone price vo verejnom zaujme v zneni neskor$ich zmien a predpisov, § 231 zakonnika
prace azadkona €. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndvani v zneni neskor$ich zmien a
predpisov

medzi

ZAMESTNAVATELOM:

Mesto Hurbanovo
zastipené Mgr. Petrom Zavodskym — primatorom mesta

ODBOROVOU ORGANIZACIOU:

Zikladna organizacia Odborového zvizu SLOVES pri Meste Hurbanovo
zastupena Mgr. Rolandom Hulkom — predsedom zakladnej organizacie



V zmysle ¢lanku IV. Kolektivnej zmluvy sa s Géinnost’ou od 01. 05. 2020 dopliia
Kolektivna zmluva nasledovne:

Clanok XXI - 1.
Prekazky v prdci

1. Vsilade s § 142 ods. 4 ZP sa definuje mimoriadna situacia $irenia koranovirusu
COVID-19 ako vazny prevadzkovy dovod, pre ktory zamestnavatel nemé¥e zamestnancovi
pridelovat’ pracu, ide oprekaZku vprici na strane zamestnavatela, pri ktorom patri
zamestnancovi ndhrada mzdy v sume 80 % jeho mesa¢ného zarobku.

Ostatné ustanovenia, ktoré nie su tymto doplnkom dotknuté, ostavaji nad’alej
v platnosti v nezmenenej podobe.

V Hurbanove dina 27. 04. 2020

Za odborovu organizaciu: ‘ , Za zamestnavatel'a:

Mgr. Roland Hulko
~predsedRsht oo —

SLOVENSKY ODBOROVY 2VAZ VEREINES SPRAVY
ZVODNY V¥BOR
MESTO HURBANOVO
$47 01 HURBANGVO, KOMARRANSKA 91

Mgr. fl;et’ér Zavodsky

primator mesta






